
汝州市(2023年度)财政支出绩效目标申报表

填报单位(盖章):汝州市农业农村局
项目名称 汝州市农村户厕改造项目

项目类型 一般性项目□专项资金☑

资金用途 户厕改造设备和奖补资金

项目负责人 田磊 联系人 田磊

联系电话 15938977199
开始时间 2023.01.01 结束时间 2023.12.31

项目总金额(万元) 1910 项目本年度金额(万 1910

项目详细信息

项目概况
持续深入推进农村户厕改造工作，确保实现“十四五”农村改厕

目标，对不符合标准规范的已改户厕进行提升，建立健全管护服

务体系，加强厕所粪污无害化处理与资源化利用。

立项依据

《河南省农业农村厅河南省财政厅关于印发河南省农村

“厕所革命”整村推进工作实施方案的通知》(豫农办〔2019〕37

号)和《河南省人民政府办公厅关于进一步加快农村户用厕所改

造工作的意见》(豫政办〔2019〕5号)及《中共河南省委农村工

作领导小组办公室关于印发河南省2021年农村户厕工作要点的通

知》(豫农领办文〔2021〕6号)

项目设立的必要性

为持续深入推进农村户厕改造工作，确保实现“十四五”农村改

厕目标，对不符合标准规范的已改户厕进行提升，建立健全管护

服务体系，加强厕所粪污无害化处理与资源化利用，提高群众满

意度，到2023年底我市农村卫生厕所普及率达到90%以上。

项目配套制度措施 《中共河南省委农村工作领导小组办公室关于印发河南省

2021年农村户厕工作要点的通知》(豫农领办文〔2021〕6号)

项目支出测算依据
及说明

1.改造户厕约1万户，采购1.5立方三格化粪池1万套，每套

1000元，计1000万元； 每户施工奖补资金300元，计300万元；

共计1300万元。2.采购抽粪车100辆，每辆37000元，共计370

万元。3.采购标识牌：1.5立方三格化粪池户厕改造标识牌1万个，

每个20元，共计20万元。4.已改造户厕6.5万户的后期维修维护
费用，每户20元，共计130万元。

项目实施计划

1.2023年计划改造户厕约1万户，采购1.5立方三格化粪池1

万套，每套1000元，计1000万元； 每户施工奖补资金300元，

计300万元；共计1300万元。2.采购抽粪车100辆，每辆37000

元，共计370万元。3.采购标识牌：1.5立方三格化粪池户厕改造

标识牌1万个，每个20元，共计20万元。4.已改造户厕6.5万户

的后期维修维护费用，每户20元，共计130万元。



项目
名称

汝州市农村户厕改造项目

年度绩

效目标

为了更好的持续深入推进我市农村户厕改造工作，确保实现“十四五”农村改厕

目标，对不符合标准规范的已改户厕进行提升，建立健全管护服务体系，加强厕所

粪污无害化处理与资源化利用，提高群众满意度，到2023年底我市农村卫生厕所

普及率达到90%以上。

一级
指标

二级指标 三级指标
指标值
类型

指标值
度量

单位

成本

指标

经济成本指标

改厕、运维、粪污资

源化利用成本
≤ 2000 元/户

汝州市农村户厕改造
项 目

≤ 1910 万元

社会成本指标

生态环境成本指
标

产出
指标

数量指标
计划完成改厕农户户
数

≥ 10000 户

质量指标

我市农村卫生厕所普
及率

≥ 90 %

改造完的厕所设施合
格率

≥ 95 %

时效指标 项目完成时间 定性
按合同约

定

效益

指标

经济效益指标

社会效益指标
整村推进改厕村卫生

厕所普及率
≥ 80 %

生态效益指标

当年完成整村推进村

的厕所粪污无害化处

理率
≥ 85 %

满意度

指标

服务对象满意度
指标

参与改厕农民满意度 ≥ 95 %



汝州市(2023年度)财政支出绩效目标申报表

填报单位(盖章):汝州市卫生健康委员会

项目名称 乡镇卫生院基本药物零差价补偿

项目类型 一般性项目☑专项资金□

资金用途 乡镇卫生院药品零差价补偿

项目负责人 王艳丽 联系人 王艳丽

联系电话 15937529752

开始时间 2023.01.0 结束时间 2023.12.31

项目总金额(万元) 530 项目本年度金额(万 530

项目详细信息

项目概况

为推进建立国家基本药物制度，保障群众基本用药，减轻医药费用负

担，根据卫生部等九部委《关于印发关于建立国家基本药物制度的实

施意见的通知》(卫药政发〔2009〕78号)、《中共河南省委河南省人

民政府关于深化医药卫生体制改革的实施意见》(豫发〔2009〕23号)

和《河南省人民政府关于印发河南省2009年医药卫生体制改革实施

方案的通知》(豫政〔2009〕56号)精神，结合我省实际，制定本实施

办法。

立项依据

《河南省人民政府办公厅关于印发河南省监理国家基本药物制度实

施办法(暂行)的通知》(豫政办〔2010〕11号)和《平顶山市财政

局平顶山市发展和改革委员会平顶山市劳动和社会保障局平顶山

市卫生局关于印发《平顶山基层医疗卫生机构实施基本药物制度经

费补偿实施意见》的通知》(平财办社〔2010〕11号)

项目设立的必要性

实施国家基本药物制度要坚持以下基本原则：深入贯彻落实科学发展

观，坚持把维护人民群众健康权益放在第一位；坚持立足省情，确保

基本药物制度实施与经济社会发展水平相协调；坚持统筹兼顾，实施

国家基本药物制度要与改革基层医疗卫生机构运行机制同步推进；坚

持因地制宜，结合我省实际，积极试点、分步实施，稳步推进建立国

家基本药物制度。

项目配套制度措施
实施国家基本药物制度实行全省统一领导、地方分级负责、部门指导

协调、多方共同参与的工作模式，强化部门责任与协调配合。

项目支出测算依据
及说明

按照21家乡镇卫生院平均每个月累计44.17万元测算，全年累计需
530万元。

项目实施计划 按照每月44.17万元分月对21家乡镇卫生院进行基本药物零差价补偿



项目名称 乡镇卫生院基本药物零差价补偿

年度绩效目

标

基本药物是适应基本医疗卫生需求、剂型适宜、价格合理、能够保障供应、公

众可公平获得的药品。政府举办的基层医疗卫生机构全部配备和使用基本药

物，其他各类医疗机构也都必须按规定使用基本药物。

一级指标 二级指标 三级指标
指标值

类型
指标值

度量

单位

成本指标

经济成本指标 补助标准 ≤ 530 万元/年

社会成本指标

生态环境成本

指标

产出指标

数量指标 发放补助卫生院数量 = 21 家

质量指标 补助发放准确率 ≥ 99 %

时效指标 补助发放及时率 ≥ 99 %

效益指标

经济效益指标

社会效益指标

基本药物补助政策持续

性
定性 持续

补助政策落实情况 定性
较好落

实

生态效益指标

满意度指标
服务对象满意

度指标
受益人群满意度 ≥ 99 %



汝州市(2023年度)财政支出绩效目标申报表

填报单位(盖章):汝州市教育体育局

项目名称 特岗教师待遇地方配套

项目类型 一般性项目☑专项资金口

资金用途 特岗教师社会保障缴费等

项目负责人 吴广辉 联系人 吴广辉

联系电话 0375-6035316

开始时间 2023.01.01 结束时间 2023.12.31
项目总金额(万元) 3137.41 项目本年度金额(万元) 3137.41

项目详细信息

项目概况
特岗教师服务期为3年。特岗教师在聘用期间，确保在工资待遇、

职称评聘、评优评先、年度考核等方面与公办学校教师同等待遇。

立项依据

《河南省教育厅 河南省财政厅河南省人力资源和社会保障厅

河南省编办关于全面加强特岗教师管理工作的意见》(豫教师〔2018〕

78号)、《河南教育厅、河南省财政厅、河南人力资源和社会保障厅、

河南省编办关于印发河南省2019年农村义务教育阶段学校特岗教师招

聘办法和岗位设置的通知》(豫教师〔2019〕86号)

项目设立的必要性

实施特岗教师计划，对加强农村教育工作，提高农村教师整体素质

激励更多优秀高校毕业生到基层从事教育，解决农村师资总量不足和结

构不合理等问题，促进我省教育事业更加公平更有质量地发展具有重要

意义。

项目配套制度措施

《河南省教育厅 河南省财政厅河南省人力资源和社会保障厅

河南省编办关于全面加强特岗教师管理工作的意见》(豫教师〔2018〕

78号)

项目支出测算依据及说

明

1.2020-2022级特岗教师共1225人，省级补助工资人均3.52万元/

年，配套资金主要用于缴纳特岗教师四险一金乡镇补贴、乡村教师生活

补贴、地方教龄津贴、班主任津贴、取暖降温费等待遇落实。

项目实施计划 根据实施方案按月缴纳和发放相关待遇资金



项目名称 特岗教师待遇地方配套

年度绩效

目标
确保在工资待遇方面与公办学校教师达到同等待遇。

一级指标 二级指标 三级指标
指标值

类型
指标值

度量

单位

成本指标

经济成本指标 人均配套待遇保障水平 ≥ 25500 元/年

社会成本指标

生态环境成本

指标

产出指标

数量指标 保障特岗教师人数 ≥ 1225 人

质量指标

特岗教师年度考核合格率 = 100 %

特岗教师到岗率 ≥ 95 %

时效指标 教学年度目标完成率 = 100 %

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 特岗教师服务期满入岗率 ≥ 90 %

生态效益指标

满意度指标
服务对象满意

度指标
特岗教师满意度 = 100 %



汝州市(2023年度)财政支出绩效目标申报表

填报单位(盖章):汝州市民政局

项目名称 汝州市农村低保项目

项目类型 一般性项目口专项资金☑

资金用途 保障农村困难群众基本生活

项目负责人 丁淑丽 联系人 丁淑丽

联系电话 13503417556

开始时间 2023.01.01 结束时间 2023.12.31
项目总金额(万元) 1200 项目本年度金额(万 1200

项目详细信息

项目概况

为切实保障农村困难群众基本生活，我市2023年农村低保37983

人，提高群众满意度，规范农村低保政策实施，合理确定保障标准使

低保对象基本生活得到保障。

立项依据

国发【2012】45号《关于进一步加强和改进最低生活保障工作

的实施意见》;《关于进一步做好农村最低生活保障工作的通知》(平

政办〔2002〕1号); 《国务院关于进一步加强和改进最低生活保障

工作的意见》(国发〔2012〕45号);《关于进一步做好城乡居民

最低生活保障工作的意见》(豫政〔2013〕51号)

项目设立的必要性

为切实保障农村困难群众基本生活，我市2023年农村低保32664

户，提高群众满意度，规范农村低保政策实施，合理确定保障标准使

低保对象基本生活得到保障。

项目配套制度措施
《关于进一步做好城乡居民最低生活保障工作的意见》(豫政

〔2013〕51号)

项目支出测算依据
及说明

2023年农村低保37983人，A类标准264元/月/人，A类4580

人一年共计1450.1万元；B类标准244元/月/人，B类9859人一年

共计2886.7万元；C类标准203元/月/人，C类23544人一年共计5735.4

万元。本级配套资金1200万元。

项目实施计划

2023年农村低保37983人，A类标准264元/月/人，A类4580

人一年共计1450.1万元；B类标准244元/月/人，B类9859人一年

共计2886.7万元；C类标准203元/月/人，C类23544人一年共计5735.4

万元。本级配套资金1200万元。



项目名称 汝州市农村低保项目

年度绩效

目标

为切实保障农村困难群众基本生活，我市2023年农村低保32664户，提高

群众满意度，规范农村低保政策实施，合理确定保障标准使低保对象基本生活

得到保障。到2023年底资金发放及时率达到90%以上，群众满意度达到89%以

上。

一级指标 二级指标 三级指标
指标值

类型
指标值

度量

单位

成本指标

经济成本指标

A类月标准 = 264 元/人

B类月标准 = 244 元/人

C类月标准 = 203 元/人

社会成本指标

生态环境成本

指标

产出指标

数量指标 农村低保人数 ≥ 37983 人

质量指标 农村低保发放准确率 ≥ 90 %

时效指标 资金发放及时率 ≥ 90 %

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 农村低保人员生活水平 定性
逐步提

高

生态效益指标

满意度指标
服务对象满意

度指标
救助对象满意度 ≥ 89 %



汝州市(2023年度)财政支出绩效目标申报表

填报单位(盖章):汝州市园林中心

项目名称 汝州市2021年新增绿化工程养护经费项目

项目类型 一般性项目口专项资金☑

资金用途 养护人员工资及绿地养护

项目负责人 田磊 联系人 田磊

联系电话 17698289222

开始时间 2023.01.01 结束时间 2023.12.31
项目总金额(万元) 800 项目本年度金额(万 800

项目详细信息

项目概况

2021年新增绿化工程养护经费项目，新增管养面积108.11万平
方米。包括：经开区内四条主干道(望嵩南路、霍阳大道、幸福大道、
成安路);富汝路、幸福大道东延、海智路、老207汝河大桥至机绣园
段道路等5条道路；汝绣园一、二期园区内绿化。以上绿化按三级养
护管理标准，管养经费每年共需资金800万元，加强城市建设，提高
城市面貌。

立项依据

2021年10月21日上午，市委常委、常务副市长刘国朝，市政府副

市长郑华永，市产业集聚区管委会副主任韩建国召集市经开区管委

会、财政局、住房城乡建设局等有关单位负责同志，在市政府第二会

议室，专题研究汝州经开区范围内绿化养护管理移交工作，并形成了

《汝州市人民政府市长议事纪要〔2021〕21号，确立该项目由园林

项目设立的必要性

汝州经开区范围内绿化由经开区管委会负责建设完成，但是如果后期

缺乏维护，会出现苗木不及时修剪保养和树木死亡等情况。鉴于经开

区管委会没有相应的维护人员和队伍，会议决定绿化工作由市住建局

元林部门接收，进行日常养护工作。

项目配套制度措施

落实国务院《城市绿化条例》、《河南省城市绿化实施办法》,制定

《产业集聚区绿化管养定等量化考核办法》《产业集聚区绿化精细化

管理测评考核办法》规章制度，努力为该项目养护水平提升提供制度

保障。

项目支出测算依据及说
明

2023年计划：1.人员工资需270人/1900元*12月=615.6万元,

2、水费60万元，3、园林机械维10万元，4、喷农药35万元，5、

维修管道、廊架、广场等设施23.4万元，6、租赁洒水车1440车/250

元=36万元，7、燃料费20万元

项目实施计划

项目实施后，立即清理绿地内的杂草、杂物，对树木进行修剪

对行道树和绿化带缺株断垄开展补植补栽工作，上述工作完成后将建

立长效管理机制，确保绿化景观效果提升。



项目名称 汝州市2021年新增绿化工程养护经费的请示项目

年度绩效目

标

以打造“多彩化、特色化、功能化”园林为主线，构建布局合理的园区绿

地体系，形成绿意盎然、花香四溢的园区园林景观，为加快建设宜居、宜业美

丽产业聚集区提供强有力的生态支撑，

一级指标 二级指标 三级指标
指标值

类型
指标值

度量

单位

成本指标

经济成本指标

绿化施工人员工资 ≤ 615.6 万元

水费 ≤ 60 万元

园林机械维修费 ≤ 10 万元

喷洒农药费用 ≤ 35 万元

维修管道、廊架、广场等
设施费用

≤ 23.4 万元

洒水车租赁费 ≤ 36 万元

燃油费 ≤ 20 万元

社会成本指标

生态环境成本

指标

产出指标

数量指标 完成养护面积 ≥ 1081100 平方米

质量指标
绿化覆盖率及植物成活

率
≥ 99 %

时效指标 完成时间 定性 按时完成

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 美化城市环境 定性 有效提升

生态效益指标 净化空气，绿化环境 定性 有效提升

满意度指标
服务对象满意

度指标
市民满意度 ≥ 95 %
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